سمه تعالي
مقدمه 


با اتكال به ذات لايزال خداوند متعال و در سايه توجهات خاص حضرت ولي عصر (عج)، پنجمين برنامه پنج‌ساله توسعه جمهوري اسلامي و دومين برنامه سند چشم‌انداز بيست ساله كشور را در حالي آغاز مي كنيم كه تصويب و اجراي آن بنا به فرموده رهبر معظم انقلاب اسلامي، اهتمام و دقت نظر تمام دست اندركاران و مجريان را براي دستيابي به اهداف بلند و تعالي نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران و با رويكرد مبنايي پيشرفت و عدالت و توجه به تمامي ابعاد تحولات داخلي و جهاني را مي طلبد تا با اجرا و تحقق اهداف نگاشته شده در برنامه پنجم، بار ديگر تصويري از توانمندي عظيم ملت ايران و همبستگي قدرتمند ملت و دولت را به نمايش گذارد و بارقه هاي اميد و بسط ايمان همراه با جوشش زاينده فرهنگ و هنر اسلامي – ايراني را در دل رهروان حق روشن كند . 

مردان و زنان پاك نهاد ايراني به عنوان اسوه هاي تقوا در سايه رهبري هاي حكليمانه مقام عظماي ولايت، كوشش           بي وقفه اي را طي سالها دنبال كرده و خواهند كرد كه بي گمان اين امر دستيابي به جايگاه رفيع كشور را در مديريت            منطقه اي و جهاني در پي خواهد داشت . برنامه پنجم توسعه با رعايت اصول زير تهيه و تدوين شده است:

· دستيابي به جايگاه ترسيم شده براي كشور در سند چشم‌انداز بيست ساله در منطقه .
· تحقق كامل سياست‌هاي كلي ابلاغي مقام معظم رهبري .
· توجه به خطوط راهنماي الگوي اسلامي – ايراني توسعه در ابعاد مختلف فرهنگي، اجتماعي و اقتصادي .
· عدالت اجتماعي، دفاع از حقوق و كرامت انساني، تأمين اجتماعي، توزيع مناسب درآمد به دور از فقر، فساد و تبعيض.
· جلب گسترده مشاركت مردم و مردمي كردن حوزه‌هاي اقتصادي و اجتماعي.
· ايجاد فضاي مناسب براي تحقق جهش بلند اقتصادي و اجتماعي.
     برنامه پنجم توسعه در قالب الزام هاي سند چشم انداز و اهداف مورد نظر آن تهيه شده است، استمرار فعاليت انجام گرفته و در دست انجام، شكوفايي جنبش نرم‌افزاري و برداشتن گام‌هاي بلند در مسير دستيابي به جايگاه اول علمي و فنآوري در منطقه، اجراي كامل و كارآمد قانون اجراي سياست‌هاي كلي اصل 44، مقررات زدايي، رفع موانع و تشويق مردم به مشاركت گسترده در عرصه‌هاي مختلف كه از چند سال پيش تاكنون جهت‌گيري اصلي دولت بوده است با شتاب بيشتر و در راستاي حركت به سمت جايگاه اول اقتصادي منطقه از موضوع هاي محوري بوده كه شاكله برنامه را متاثر كرده است.

    به منظور تحقق دو شاخص پايه‌اي پيشرفت و عدالت و توجه به دين‌باوري و خودباوري با تغيير رويكرد از دوره‌هاي گذشته در نظام برنامه‌ريزي نوآوري صورت گرفته است. تلاش شده است كه با ترسيم الگويي بومي و نقشه اسلامي – ايراني به منظور حركت شتابنده به سمت تحقق جامعه اسلامي اسوه و شاهد؛ با رويكرد عدالت محوري و مشاركت مردمي در تمام عرصه‌ها با بهره‌مندي از قابليت‌ها و ظرفيت‌هاي مادي و معنوي كشور، برنامه پنج‌ساله اول دهه پيشرفت و عدالت تهيه و تدوين شود.

     در برنامه پنجم به ساختار و وظايف دولت در جهت دولت اسلامي توجه ويژه شده است. لذا تحول در ساختار اداري و مديريتي، به گونه‌اي كه در تمامي مراحل و بخش‌هاي برنامه پنجم، اولويت تحول فرهنگي بر مبناي فلسفه تعليم و تربيت اسلامي و مهندسي فرهنگي لحاظ و مورد اهتمام جدي است.

انتظار مي رود بعد از اجراي برنامه پنجم، خانواده، مدرسه، دانشگاه، مسجد، رسانه و اداره بر پايه هويت اسلامي و انقلابي متحول شوند و از لحاظ اقتصادي و علمي و فنآوري پيشرو بوده و در رابطه با جهان به ويژه جهان اسلام، الهام بخش و در عرصه روابط بين‌الملل، تعامل سازنده و مؤثري داشته باشيم.

     در فرآيند تهيه و تدوين اين برنامه، تلاش شده با آسيب‌شناسي علمي ، روند تهيه، تصويب و اجراي برنامه‌هاي پنج‌ساله پيشين و استفاده از تجارب بدست آمده در اين زمينه، به ابعاد و ملاحظاتي مانند هدفمندي، انسجام و هماهنگي دروني، انطباق با شرايط بومي، شفافيت، عملياتي بودن، اختصار، انعطاف‌پذيري و ارايه راهكارهاي روشن و اجرايي به گونه‌اي جدي و گسترده توجه شود تا سند برنامه از ضمانت اجرايي كافي برخوردار باشد. بديهي است، تحقق و اجراي برنامه پنج‌ساله با تدوين و طراحي الگوي اسلامي – ايراني توسعه نه تنها در گرو عزم ملي و همكاري و هماهنگي قواي سه گانه و مشاركت همه جانبه مردم است بلكه اجرايي كردن آن، بهره گيري از سرمايه و منابع انساني متعهد به اسلام، وفادار به آرمان‌هاي انقلاب و انديشه‌هاي تابناك امام راحل، ولايتمدار، عاشق خدمت به ملت با اخلاص، امانتدار، صادق، چابك، با ابتكار و خلاقيت، با تدبير و حكمت، با رأفت و رحمت و با انگيزه و نشاط ضرورت دارد.
فصل اول
1

فرهنگ اسلامي – ايراني
(ماده 1 

معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رئيس جمهور که در اين قانون به اختصار "معاونت" ناميده مي شود با همكاري دستگاه‌هاي ذيربط «الگوي اسلامي - ايراني توسعه» را تا پايان سال دوم برنامه تدوين و شاخص ها و معيارهاي منبعث  از الگوي فوق را به كليه دستگاه‌هاي اجرايي  براي اجرا  ابلاغ مي نمايد. 

(ماده 2

دولت موظف است براساس  نقشه مهندسي فرهنگي كشور و نظامنامه پيوست فرهنگي كه تاپايان سال اول برنامه پنجم به تصويب شوراي عالي انقلاب فرهنگي مي رسد نسبت به تهيه پيوست فرهنگي براي طرح هاي مهم و جديد اقدام نمايد. 
 تبصره - معاونت در سال اول برنامه عناوين طرح‌هاي  مهم موضوع اين ماده را تهيه و اعلام مي‌نمايد. 

(ماده 3

به منظور تعميق ارزشها، باورها و فرهنگ مبتني بر هويت اسلامي - ايراني، اعتلاي معرفت ديني و تقويت هنجارهاي فرهنگي و اجتماعي و روحيه كار جمعي، ابتكار، قناعت و ترويج فرهنگ مقاومت و ايثار، تبليغ ارزش‌هاي اسلامي و انقلاب اسلامي، حسب مورد حمايت هاي مالي موضوع اين قانون  (از قبيل اعطاي تسهيلات بانكي در قالب وجوه اداره شده و غير آن ، پرداخت كمك نقدي و غير نقدي و يارانه ازجمله يارانه مابه التفاوت سودو كارمزد در قالب وجوه اداره شده و غير آن، تسهيل اعطاي مجوزهاي مربوط و خريد محصولات فرهنگي و واگذاري مالكيت، ‌منفعت و مديريت در زمينه تصدي ها و بنگاههاي مربوط دولتي و حق بهره برداري از اموال منقول و غير منقول به صورت رايگان يا اجاره ارزان قيمت و بخشودگي ديون دولتي و جرائم مالياتي و بانکي و تعيين قيمت و تعرفه ترجيحي و استفاده از درآمدهاي حاصل از اقدام‌هاي مزبور در جهت اهداف مذكور ) از بخش غير دولتي شامل اشخاص حقيقي و حقوقي خصوصي، تعاوني و عمومي غير دولتي در موارد زير به عمل مي آيد :
الف - برنامه هاي اجرايي مربوط (از قبيل برنامه ترويج و توسعه فرهنگ اهل بيت، نماز، زكات، وقف، امربه معروف و نهي از منكر، فرهنگ ايثار و شهادت، تقويت قانونگرايي، انضباط اجتماعي، اصلاح الگوي مصرف، وجدان كاري، خودباوري و تقويت نهاد خانواده، اماكن مذهبي و فرهنگي از قبيل مصلي‌ها، مساجد، نمازخانه‌ها، بقاع متبركه و ساير اماكن مذهبي و فرهنگي و حمايت از ميراث فرهنگي مشترك در زمينه زبان، ادبيات، هنر و آداب و رسوم به ويژه نوروز و عاشورا و ساير برنامه هاي فرهنگي، اجتماعي، آموزشي، ‌علمي، ‌تربيتي و هنري اعم از سينما، موسيقي، هنرهاي تجسمي و ..... )كه به تصويب هيات وزيران مي رسد .
ب-  طراحي، توليد، توزيع و صدور خدمات و محصولات فرهنگي، هنري و سينمايي، صنايع دستي و ميراث فرهنگي.

ج – توسعه توليدات و فعاليتهاي رسانه اي نوين ديجيتال و نرم افزارهاي چند رسانه اي (به ويژه بازيهاي رايانه اي ) و نيز حضور فعال و تاثير گذار درفضاي مجازي . 
د- گسترش سامانه هاي مبتني برخط و زبان فارسي و تاريخ هجري شمسي براي استفاده در تمامي نرم افزارها و               سخت افزارهاي ديجيتال.
هـ - توسعه و راه اندازي موسسات، هيات ها و تشكلهاي فرهنگي، اجتماعي، هنري و قرآني.

تبصره- حداكثر تا يك (1) درصد از سرجمع اعتبارات و منابع مندرج در رديف‌هاي بودجه كل كشور علاوه بر اعتبارات مندرج در رديف‌هاي مربوطه در بودجه سنواتي در اختيار معاونت قرار مي‌گيرد تا با تصويب هيئت وزيران در اختيار اشخاص حقيقي و حقوقي موضوع اين ماده قرار دهد.

(ماده 4

به منظور تبيين مباني اسلام ناب محمدي (ص)، انقلاب اسلامي و انديشه هاي ديني و سياسي حضرت امام خميني (ره) و  مقام معظم رهبري و  نيز شناساندن و معرفي فرهنگ و تمدن اسلامي - ايراني و گسترش خط و زبان و ادبيات فارسي بويژه براي ايرانيان خارج از كشور، تا پايان سال اول برنامه «سند ملي توسعه روابط فرهنگي جمهوري اسلامي ايران در سطح         بين الملل» با تاكيد بر تقويت گفتگو و همگرايي بين پيروان اديان و مذاهب و نخبگان علمي و فكري جهان و توسعه همكاري و ارتباط با مراكز ايرانشناسي، اسلام شناسي و صيانت از مفاخر معنوي، فرهنگي و علمي، توسط وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي  (سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي ) با همكاري ساير دستگاه‌هاي مرتبط و شوراي عالي حوزه علميه قم تهيه و به تصويب هيات وزيران خواهد رسيد. 

(ماده 5

به منظور توسعه فضا هاي مذهبي و بهره‌گيري بهينه از بقاع متبركه و اماكن مذهبي وتثبيت  جايگاه مسجد به عنوان اصلي‌ترين پايگاه عبادي و تربيتي، سياسي، اجتماعي و فرهنگي اقدامات زير انجام مي شود :
الف- وزارت مسكن و شهرسازي و شهرداري‌ها در طراحي و اجراي طرح‌هاي  جامع تفصيلي شهري و هادي روستايي و شهرك‌هاي جديد الاحداث، اراضي مناسبي را براي احداث مساجدپيش بيني و پس از آماده سازي و بدون دريافت هزينه در اختيار متقاضيان احداث مساجد قرار دهند. 
تبصره  - تائيد نقشه مجتمع هاي تجاري و اداري، مستلزم پيش بيني محل مناسبي براي نمازخانه براساس دستورالعمل ابلاغي شوراي عالي معماري و شهرسازي خواهد بود. 
ب- سازمان جنگلها و مراتع كشور و شهرداري‌ها موظفند نسبت به اختصاص فضاي كافي و مناسب براي ايجاد مسجد يا نمازخانه در پارك‌هاي ملي و بوستانهاي شهري  اقدام نمايند. 
ج - كليه دستگاه‌هاي اجرايي ، مدارس، بيمارستان‌ها و مراكز درماني،  مجموعه هاي ورزشي (اعم از دولتي يا غير دولتي ) موظفند نسبت به اختصاص فضاي كافي و مناسب براي مسجد يا نمازخانه براساس دستورالعمل ابلاغي شوراي عالي معماري و شهرسازي اقدام نمايند. 

(ماده 6

الف - به منظور زنده و نمايان نگهداشتن انديشه ديني و سياسي و سيره عملي حضرت امام خميني (ره) و مقام معظم رهبري و برجسته كردن نقش آن به عنوان يك معيار اساسي در تدوين الگوي اسلامي - ايراني توسعه در تمام سياستگذاري ها و برنامه ريزي ها و تسري آن در مجموعه اركان  نظام  ، نشان ملي حضرت امام خميني(ره)  با رعايت اصل 139 قانون اساسي به پديد آورندگان آثار برتر علمي و فرهنگي، هنري و ادبي مرتبط و نيز چهره ها وشخصيت‌هاي انقلابي و عدالتخواه در سطح جهان بويژه افرادي كه اقدام هاي موثري در جهت ترويج انديشه حضرت امام خميني (ره) انجام دهند، اعطاء مي شود. همچنين به دولت اجازه داده مي شود نسبت به ضرب سكه يادبود با تمثال مفاخر ديني و فرهنگي و تصوير اماكن و نشانها و مواريث مقدس و فرهنگي اسلامي -  ايراني اقدام نمايد. 

ب – دولت ازانجام مطالعات بنيادي و كاربردي در عرصه فرهنگ سازي، پژوهشي، آموزشي وتاسيس رشته‌هاي تخصصي لازم با تكيه بر علوم، فناوري و بهره گيري مناسب از ظرفيت دانشگاه‌ها و موسسات پژوهشي و حمايت از پايان  نامه هاي دوره هاي تحصيلات تكميلي با موضوعاتي مرتبط با حضرت امام خميني (ره) و انقلاب اسلامي در داخل و خارج از كشور و تجهيز كتابخانه هاي عمومي كشور و كتابخانه هاي معتبر خارجي به آثار منتشر شده در اين زمينه حمايت مالي مي نمايد.
(ماده 7

به منظور توسعه انجمن‌ها و قطب‌هاي علمي حوزوي و كرسي‌هاي نظريه پردازي نقد و مناظره ، دولت از توسعه آموزشها و پژوهش‌هاي بنيادين كاربردي در حوزه‌هاي دين و نشر فرهنگ و معارف اسلام و گرايش‌هاي تخصصي مرتبط حمايت‌هاي لازم را در ابعاد مالي، حقوقي به عمل آورد.

(ماده 8 
حداقل يك (1 ) درصد از سرجمع اعتبارات هزينه اي و تملك داراييهاي سرمايه اي بصورت رديف متمركز در بودجه سنواتي پيش بيني مي شود تا با تصويب هيات وزيران  به منظور حمايت مالي در زمينه هاي فرهنگي، هنري و اجتماعي اختصاص  يابد . 

(ماده 9

 به دولت اجازه داده مي شود از تاسيس و فعاليت صندوق هاي غير دولتي به منظور توسعه فعاليتهاي فرهنگي، هنري و   رسانه اي در سطح ملي و بين المللي و توليد، توزيع و صادرات محصولات، خدمات فرهنگي، هنري، سينمايي و مطبوعاتي و ورزشي حمايت مالي و حقوقي نمايد. 

(ماده 10

به دولت اجازه داده مي شود به منظور افزايش سرانه بهره مندي اقشار مختلف مردم از فضاهاي فرهنگي و هنري و ايجاد زيرساخت هاي لازم براي توسعه فعاليت فرهنگي و هنري اقدام هاي زير را انجام دهد:
الف - حداكثر پنجاه (50) درصد هزينه تكميل مراكز فرهنگي، هنري، ديني و قراني ( داراي پيشرفت فيزيكي حداقل 50 درصد) بخش غيردولتي و همچنين احداث اماكن ورزشي همجوار و متعلق به مساجد راكه تكميل و بهره برداري از آنها براي استفاده عمومي ضروري است براساس آيين نامه مصوب هيات وزيران به صورت كمك بلاعوض تامين نمايد. 
تبصره - در صورت تغيير كاربري اين گونه مراكز از استفاده عمومي به خصوصي، وجوه دولتي پرداخت شده به قيمت روز از دريافت كنندگان اين كمك ها دريافت خواهد شد. 
 ب - حمايت مالي از شهركهاي سينمايي، تلويزيوني و رسانه‌اي. 

(ماده 11

به دولت اجازه داده مي شود:
الف - به منظور ساماندهي فضاي رسانه اي كشور، مقابله با جرايم و ناهنجاري‌هاي رسانه اي نسبت به ارتقاء سلامت فضاي مجازي، رسانه اي ديجيتالي و شبكه هاي ارتباطي غيرمكالماتي و ايجاد سازوكار مناسب براي نظارت بر آن‌ها در چارچوب سياست‌ها و ضوابط مصوب شوراي عالي انقلاب فرهنگي اقدام نمايد.
ب – نسبت به ارتقاء آگاهي ، دانش و مهارت همگاني وتسهيل دسترسي مردم  به اطلاعات مورد نياز در فضاي رسانه هاي نوين ، تقويت رسانه هاي ماهوره اي و اينترنتي همسو ومقابله با رسانه هاي معارض خارجي اقدام نمايد. 

(ماده 12

صندوق توسعه  گردشگري به صورت موسسه عمومي غير دولتي با هدف تشويق و تسهيل سفرهاي ارزان قيمت براي عموم مردم بويژه براي کارکنان دولت، دانش آموزان و دانشجويان ايجاد و از طريق اعطاي كمك مالي بلاعوض  و تسهيلات توسط دولت حمايت مي‌شود. 
 اساسنامه اين صندوق به پيشنهاد سازمان ميراث فرهنگي ، گردشگري و صنايع دستي  به تصويب هيات وزيران خواهد رسيد. 

(ماده 13

به سازمان ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع دستي  اجازه داده مي شود نسبت به موارد زير اقدام نمايد :
الف –صدور مجوز فعاليت و حمايت از ايجاد مراكز و موسسات تخصصي در زمينه ميراث فرهنگي از قبيل امور موزه‌ها، مرمت آثار فرهنگي و تاريخي، كارشناسي اموال تاريخي و فرهنگي در چارچوب آيين نامه اي كه به تصويب هيات وزيران خواهد رسيد.        
 ب –صدور مجوز تاسيس و حمايت از موسسات خصوصي و تعاوني به منظور اعمال نظارت بر مراكز اقامتي، پذيرايي، دفاتر خدمات مسافرتي و گردشگري.
 ج  – حمايت مالي از راه اندازي موزه‌هاي تخصصي توسط موسسات يا نهادهاي عمومي غير دولتي و بخش خصوصي .
 د - حمايت مالي ازايجاد مراكز حفظ آثار و فرهنگ سنتي عشايري و روستايي توسط بخش خصوصي و نهادهاي عمومي غيردولتي و تعاوني به منظور توسعه گردشگري آن مناطق .
 هـ - حمايت مالي و معنوي از مالكيت و حقوق قانوني مالكين بناهاو آثار و اشياء تاريخي منقول در جهت حفظ، صيانت وكاربرد مناسب آنها.

 و -  شناسايي و حمايت از آثار فرهنگي تاريخي حوزه فرهنگي ايران موجود در كشورهاي همسايه و منطقه به عنوان     ميراث فرهنگي .
تبصره- به منظور مرمت و احياي بافت‌ها و بناهاي تاريخي فرهنگي، رييس سازمان ميراث فرهنگي، صنايع دستي و گردشگري در شوراي عالي شهرسازي و معماري ايران و نمايندگان آن سازمان در كميسيون‌هاي ماده (5) [قانون تاسيس شوراي عالي شهرسازي و معماري ايران مصوب 22/12/1351 و اصلاحات بعدي] تهران و شهرستان‌ها عضويت مي‌يابند.

  (ماده 14

به دولت اجازه داده مي‌شود به منظور ساماندهي مديريت بر امور زائران در مشهد مقدس، قم و شيراز و ارايه خدمات مناسب به آنان اقدامات زير را انجام دهد:

الف- تدوين سازوكارهاي لازم براي ساماندهي و مديريت امور زائران توسط بخش غير دولتي.

ب- توسعه امور فرهنگي ازجمله زير ساخت‌هاي فرهنگي و اجراي پروژه‌هاي زيربنايي مورد نياز در قالب بودجه‌هاي سنواتي

(ماده 15

به سازمان تربيت‌بدني اجازه داده مي‌شود به منظور توسعه و احداث مكانهاي ورزشي مورد نياز، زمين‌هاي تحت تملك خود از جمله فضاهاي موجود در مجتمع هاي ورزشي را به صورت اجاره بلند مدت با قيمت ترجيحي و ارزان قيمت به بخش غيردولتي ومراكزديني و مذهبي واگذار نمايد. 

(ماده 16

به منظور  توسعه ورزش همگاني و ورزش قهرماني و توسعه زير ساختهاي ورزشي، دستگاه‌هاي اجرايي مكلفند يك (1) درصد از اعتبارات خود را در امر تربيت بدني و ورزش هزينه نمايند. 
تبصره - اعتبارات موضوع اين ماده بر اساس آيين‌نامه‌اي كه به تصويب هيات وزيران مي رسد، هزينه خواهد شد. 

(ماده 17
وزارت جهاد كشاورزي موظف است اراضي غير كشاورزي و غيرمناطق چهارگانه محيط زيست خارج از حريم استحفاظي شهرها را كه مورد نياز سازمان تربيت بدني است ، به منظور احداث و توسعه اماكن و فضاهاي ورزشي تامين و به طور رايگان به سازمان تربيت بدني واگذار نمايد. ضمنا وزارت مذكور موظف است با تائيد سازمان تربيت بدني ، اراضي با شرايط فوق را كه مورد نياز بخش غير دولتي و تعاوني براي احداث اماكن ورزشي است به قيمت ارزش معاملاتي اعلام شده توسط وزارت امور اقتصادي و دارايي واگذار نمايد.
فصل دوم 
2

علم و فناوري
(ماده 18

به منظور تحقق تحول بنيادين در نظام آموزشي كشور و با هدف ارتقاء كيفي در سه حوزه دانش ، مهارت و تربيت  اسلامي  بويژه علوم انساني و جنبش نرم‌افزاري و تعميق مباني اعتقادي، اقدام‌هاي زير انجام مي گيرد : 
الف - بازنگري متون، محتوا و برنامه‌هاي آموزشي و درسي مبتني بر آموزه‌ها و ارزش‌هاي ديني و هويت ايراني - اسلامي و انقلابي و تقويت دوره‌هاي تحصيلات تكميلي، تدوين و ارتقاء شاخص‌هاي کيفي در رشته‌هاي علوم انساني و مطالعات ميان‌رشته‌اي و توسعه همکاري و تعامل فعال دستگاه‌هاي متولي آموزش کشور با حوزه‌هاي علميه به ‌منظور تدوين رشته‌هاي جديد و ميان‌رشته‌اي در حوزه علوم انساني بويژه در رشته‌هاي علوم قرآن و عترت. 
 ب - بازنگري اساسي در فرآيند هدايت تحصيلي دانش‌آموزان در مقاطع تحصيلي راهنمايي و متوسطه، بسترسازي و ايجاد انگيزه لازم براي ورود دانش‌آموزان مستعد به رشته‌هاي علوم انساني و برنامه‌ريزي براي برقراري توازن بين تعداد دانش‌آموزان در رشته‌هاي مختلف تحصيلي متناسب با نيازهاي جامعه. 
 ج-  نهادينه كردن تجارب علمي و عملي انقلاب اسلامي و دفاع مقدس با انجام فعاليتهاي آموزشي، پژوهشي و                  نظريه پردازي در حوزه هاي مرتبط .

د - تعميق ارزشهاي اسلامي و اخلاق حرفه‌‌اي در آموزش، پژوهش و فناوري، گسترش کرسي‌هاي نظريه‌پردازي، نقد و آزادانديشي با هدف توليد علم بومي و توسعه قطب‌هاي علمي با تأکيد بر علوم انساني. 

هـ- همكاري حوزه و دانشگاه و بهره‌مندي از ظرفيت‌هاي حوزه در عرصه‌هاي مختلف.

و - حمايت مالي از آموزش ها و پژوهش هاي بنيادين و کاربردي در رشته ها و گرايش هاي تخصصي علوم ديني با هدف رفع نيازهاي نظام اسلامي از طريق مراکز مديريت حوزه هاي علميه که از نظر اين قانون و اجراي برنامه و بودجه               نهاد عمومي غير دولتي محسوب مي شوند.

(ماده 19

به منظور تثبيت جايگاه دوم و دستيابي به آستانه جايگاه اول علمي و فناوري در منطقه و تثبيت آن تا پايان برنامه اقدام‌هاي زير توسط دستگاههاي ذيربط انجام مي شود : 
 الف- بازنگري آيين نامه ارتقاء اعضاي هيات علمي توسط دولت به نحوي که پس از پايان سال دوم برنامه (50) درصد امتيازات پژوهشي اعضاي هيات علمي در راستاي رفع مشکلات كشور و در حوزه هاي كاربردي باشد.
 ب- برنامه ريزي و ايجاد تمهيدات لازم براي افزايش ورودي به دوره هاي تحصيلات تکميلي . 
ج- ساماندهي و ارتقاء شاخص نسبت عضو هيأت علمي تمام وقت به دانشجو در دانشگاه‌هاي آزاد اسلامي و موسسات غيرانتفاعي و دانشگاه پيام نور .

د - دولت مجاز است از طريق دستگاههاي اجرايي و شركتهاي تابعه و وابسته آنها نسبت به ايجاد و تجهيز و راه اندازي آزمايشگاه كاربردي در دانشگاهها و موسسات آموزشي و پژوهشي اقدام نمايد . 
 هـ- به منظور افزايش سهم تحقيق و پژوهش از توليد ناخالص داخلي، به گونه‌اي برنامه‌ريزي نمايد که سهم پژوهش از توليد ناخالص داخلي سالانه به ميزان نيم (5/0) درصد افزايش يافته و تا پايان برنامه به (3) درصد برسد. 
(ماده 20

دولت مجاز است اقدام‌هاي زير را انجام دهد:
الف- حمايت مالي از پژوهش‌هاي تقاضا محور مشترک با دانشگاه‌ها و مؤسسات آموزش عالي، پژوهشي و فناوري وابسته به وزارتخانه‌هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشکي به ويژه مواردي که ناظر به حل يکي از مشکلات موجود کشور مي‌باشد و طرح هاي علمي خاص مانند رصدخانه ملي از طريق پيش‌بيني اعتبار متمرکز در بودجه سنواتي اين دو وزارتخانه، مشروط به اينکه حداقل (50) درصد از هزينه‌هاي آن را کارفرما از بخش غير دولتي تأمين و تعهد کرده باشد. 
 ب- حمايت مالي از شرکت‌هاي دانش بنيان و تجاري سازي نتايج حاصل از تحقيق، توليد و صادرات خدمات فني و مهندسي به ويژه محصولات مبتني بر فناوري‌هاي پيشرفته .

ج -  تدوين ضوابط و ارائه حمايتهاي لازم در راستاي تشويق طرف‌هاي خارجي قراردادهاي بين‌المللي و سرمايه‌گذاري خارجي براي انتقال دانش فني و بخشي از فعاليتهاي تحقيق و توسعه مربوط به داخل كشور و انجام آن با مشاركت شركتهاي داخلي.
  د – تسري مزاياي قانوني مناطق آزاد در خصوص روابط کار، معافيت‌هاي مالياتي و عوارض، سرمايه گذاري خارجي و مبادلات مالي بين المللي به  شرکتهاي دانش بنيان مستقر در شهرک‌هاي فناوري و پارک‌هاي علم و فناوري.
 تبصره- دستگاه‌هاي اجرايي مکلفند امکانات و تجهيزات پژوهشي و تحقيقاتي، آزمايشگاه‌ها و کارگاه‌ها را به‌صورت رايگان يا با نرخ ترجيحي در اختيار مؤسسات و شرکت‌هاي دانش‌بنياني که مجوز از وزارتخانه هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي داشته باشند در چارچوب مصوبه هيئت وزيران قرار دهند. 
هـ– حمايت مالي از ايجاد و توسعه بورس ايده و بازار فناوري به منظور استفاده از ظرفيت‌هاي علمي در جهت پاسخگويي به نياز بخش صنعت، کشاورزي و خدمات. 
و- حمايت مالي از پايان‌نامه‌هاي تحصيلات تکميلي که در راستاي حل مشکلات بخش دولتي و غيردولتي مي باشد. 
ز– در راستاي توسعه و انتشار فناوري، به دستگاه‌هاي اجرايي اجازه داده مي‌شود مالکيت فکري، دانش فني و تجهيزاتي که در چارچوب قرارداد با دانشگاه‌ها و مؤسسات پژوهشي و فناوري دولتي ايجاد و حاصل شده است را به مؤسسات ياد شده واگذار نمايند. 
ح– تأمين و پرداخت بخشي از هزينه ثبت اختراعات، توليد دانش فني و حمايت مالي از توليدکنندگان براي خريد دانش و امتياز اختراعات. 
ط- سازمان ثبت اسناد و املاک کشور موظف است صرفاً پس از ارائه گواهي مميزي علمي اختراعات از سوي مراجع ذيصلاح نسبت به ثبت اختراعات اقدام نمايد. 

ي- حوزه‌هاي علميه از معافيت‌هايي كه براي ساير موسسات و مراكز آموزشي و پژوهشي تعيين گرديده، برخوردار مي‌باشند.
 تبصره – اعضاي هيات علمي مي توانند با تصويب هيات امنا در شركتهاي دانش بنيان مشاركت نمايند . اعضاي هيات علمي براي انعقاد قرارداد پژوهشي مستقيم يا غير مستقيم با دستگاههاي اجرايي مشمول قانون منع مداخله كاركنان در معاملات دولتي و تغييرات بعدي آن نخواهند بود. 

(ماده 21

به منظور اعطاي تسهيلات و حمايت مالي از توسعه خلاقيت و فعاليت هاي نوآورانه و طرح هاي پژوهشي در حوزه هاي پژوهش هاي بنيادي، کاربردي، توسعه اي و تجاري سازي با تأکيد بر توانمندسازي بخش غيردولتي و حمايت هدفمند از نخبگان و نوآوران علمي و فناوري «صندوق توسعه علمي و فناوري کشور» به عنوان يک موسسه عمومي غير دولتي داراي شخصيت حقوقي و استقلال مالي ايجاد مي شود. اساسنامه صندوق با پيشنهاد وزارتخانه هاي علوم، تحقيقات و فناوري، بهداشت درمان و آموزش پزشكي به تصويب هيات وزيران خواهد رسيد. منابع صندوق از طرق زير تامين خواهد شد: 
 
1- بخشي از اعتبارات موضوع بند " هـ " ماده 19
 
2- كمك از بودجه عمومي دولت 
 
3- كمك اشخاص حقيقي و حقوقي
 
4- كمك نهادهاي علمي بين المللي
 تبصره -  مازاد اعتبارات جذب نشده پژوهشي دستگاه‌هاي اجرايي در پايان هر سال مالي با تاييد معاونت، به اين صندوق واريز خواهد شد، به استثناي مواردي كه با تاييد معاونت قبلا بطور قانوني تعهد شده است. 

(ماده 22

به منظور گسترش حمايت‌هاي هدفمند مادي و معنوي از نخبگان و نوآوران علمي و فناوري اقدام‌هاي زير انجام مي شود:
الف- ارتقاء منزلت اجتماعي از طريق فرهنگ‌سازي .
ب- تسهيل در ارتقاء تحصيلي و ورود به رشته‌هاي تحصيلي مورد علاقه در دوره‌هاي قبل از دانشگاه و دانشگاهي .
ج- اعطاي حمايت‌هاي مالي و بورس تحصيلي از طريق وزارتخانه هاي علوم، تحقيقات و فناوري، بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و بنياد ملي نخبگان.
د- هدايت تحصيلي در زمينه ها و رشته‌هاي اولويت‌دار مورد نياز کشور .
هـ- تامين بيمه تأمين اجتماعي و بيمه پايه سلامت فرد و خانواده وي.
و- رفع دغدغه خطر‌پذيري مالي در انجام مراحل پژوهشي و امور نوآورانه.
ز- حمايت از تجاري سازي دستاوردهاي آنان.
(ماده 23

به منظور ايجاد تحول بنيادين در نظام آموزشي کشور (قبل و بعد از دانشگاه) و ايجاد هماهنگي و يکپارچگي آموزشي با هدف ارتقاء کيفي در سه حوزه دانش،  مهارت و تربيت و نيز افزايش سلامت روحي و جسمي دانش‌آموزان و دانشجويان در کليه مقاطع تحصيلي (از دبستان تا دانشگاه) و ارتقاء مهارت‌هاي حرفه‌اي دانش‌آموزان و دانشجويان در جهت کارآفريني و فن‌آفريني از طريق کارورزي و کارآموزي در حين آموزش مبتني بر فلسفه تعليم و تربيت اسلامي و براساس نيازها و اولويت‌هاي کشور،  «طرح جامع تحول بنيادي نظام آموزشي و پرورشي» در سال اول برنامه تهيه و  پس از تصويب دولت  اجرا  مي‌گردد.
(ماده 24

به منظور زمينه سازي و تربيت نيروي انساني متخصص و متعهد، ‌دانش مدار،  خلاق و كارآفرين،  منطبق با نيازهاي نهضت  نرم افزاري،  با هدف توسعه كمّي و كيفي:

الف- هزينه سرانه تربيت نيروي انساني متخصص مورد تقاضاي دولت و هزينه هاي خدمات پژوهشي،  تحقيقاتي، ‌ فناوري مورد حمايت در چارچوب بودجه ريزي عملياتي براي هر دانشگاه و مؤسسه آموزشي،  تحقيقاتي و فناوري محاسبه و بطور ساليانه تأمين مي‌گردد.

دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالي و تحقيقاتي مجازند از ظرفيت مازاد خود براساس قيمت تمام شده يا توافقي با بخش غيردولتي با تأييد هيأت امنا در مقاطع مختلف پذيرش دانشجو نمايند و منابع مالي دريافتي را حسب مورد به حساب درآمدهاي اختصاصي منظور نمايند. 
ب -  به دولت اجازه داده مي‌شود نسبت به اداره خودگردان تمام و يا بخشي از فعاليت‌هاي آموزشي و پژوهشي دانشگاه‌ها و مراكز آموزش عالي با اخذ تمام يا قسمتي از هزينه تحصيلي از دانشجويان به صورت نقد يا مؤجل يا اقساطي اقدام نمايد.

ج -  دانشگاه‌ها و مراكز و مؤسسات امور آموزش عالي و پژوهشي بدون الزام به رعايت قوانين و مقررات عمومي حاكم بر دستگاههاي دولتي بويژه قانون محاسبات عمومي، قانون مديريت خدمات كشوري، قانون برگزاري مناقصات و اصلاحات و الحاقات بعدي آن و صرفاً در چارچوب مصوبات و آيين‌نامه‌هاي مالي، معاملاتي و اداري - استخدامي - تشكيلاتي مصوب هيأت امناء كه حسب مورد به تأييد وزراء وزارتخانه‌هاي علوم،  تحقيقات و فناوري، بهداشت، درمان و آموزش پزشكي يا در مورد فرهنگستان‌ها به تأييد رئيس جمهور مي‌رسد، عمل مي‌نمايند. حكم اين بند شامل مصوبات، تصميمات و آيين‌نامه‌هاي مصوب قبلي نيز مي‌گردد و مصوبات ياد شده مادام كه اصلاح نگرديده به قوت خود باقي خواهند ماند.

تبصره -  اعتبارت اختصاص يافته از منابع عمومي دولت به اين مراكز و مؤسسات كمك تلقي شده و بعد از پرداخت به اين مراكز به هزينه قطعي منظور و براساس بودجه تفصيلي مصوب هيأت امناء قابل هزينه خواهد بود. هيأت امناء در اين چارچوب پاسخگو مي باشد. 

د - معادل درآمدهايي كه مؤسسات و مراكز آموزش عالي،  پژوهشي و فناوري از محل تبرعات،  هدايا و عوايد موقوفات جديد جذب مي نمايند از محل درآمد عمومي به عنوان تملك دارائي‌هاي سرمايه‌اي تامين مي گردد. 

هـ - حمايت از توسعه مبادلات و همکاري‌هاي بين‌المللي در حوزه‌هاي آموزشي،  پژوهشي و فناوري و تبادل استاد و دانشجو بويژه در زمينه‌هاي علوم انساني،معارف ديني و علوم پيشرفته و اولويت‌دار جمهوري اسلامي ايران با کشورهاي ديگر با تاکيد بر کشورهاي منطقه‌ و جهان اسلام.  

و- ايجاد «سازمان آموزش،  تحقيقات و فناوري مؤسسات و مراکز آموزش عالي غيردولتي» به منظور ساماندهي،  نظارت و ارزيابي اين مؤسسات .

ز- ايجاد «سازمان امور دانشجويان کشور» به منظور کاهش تصدي گيري،  تقويت نقش حاکميتي وزارت علوم،  وحدت رويه در سياستگذاري و برنامه‌ريزي،  ارتقاء کميت و کيفيت ارائه خدمات دانشجويي،  افزايش رضايت‌مندي دانشجويان،  تقويت امر نظارت و ارزيابي و صرفه‌جويي در کليه امور مرتبط. 

ح- واگذاري امور خدمات رفاهي دانشجويان به بخش غيردولتي و جداسازي از بدنه دانشگاهها از نظر ساختاري به منظور رهاسازي مؤسسات و افزايش کارآئي مأموريت‌هاي اصلي دانشگاهها (آموزش،  پژوهش و فناوري) در هر سال حداقل 20 درصد. 

ط- حمايت و پشتيباني ويژه از 10 دانشگاه برتر که داراي عملکرد برجسته در راستاي توسعه پايدار و رفع نيازهاي آموزشي و بازار کار داشته‌اند.  

ِي- اعطاي بورس تحصيلي داخل و خارج كشور به جانبازان (بالاي 50 درصد)، آزادگان (بالاي 5 سال اسارت) و فرزندان شهدا.

تبصره: ايجاد سازمان هاي موضوع‌ بندهاي "و" و"ز" اين ماده با پيشنهاد معاونت و تصويب هيات وزيران می باشد ضمنا در اين خصوص و ديگر موارد، امور با استفاده از منابع موجود به نحوی ساماندهی می شود که بار مالی جديد بر دولت تحميل نشود، همچنين متناسب با واگذاری فعاليت ها منابع تعديل گردد.

(ماده 25

دولت مجاز است به منظور توسعه و تقويت آموزش‌هاي رسمي، علمي- کاربردي، فني و حرفه‌‌اي و مهارتي اقدام‌هاي زير را انجام دهد :
الف- وزارتخانه هاي علوم، تحقيقات و فناوري، آموزش و پرورش و كار و امور اجتماعي مكلفند بر اساس نيازهاي جامعه           در كليه رشته هاي غيرپزشكي دانشگاهها (به استثناي رشته هاي محض) و در مقاطع تحصيلي راهنمايي، دبيرستان و          آموزش هاي كوتاه مدت مهارتي ، نظام كارآموزي، كارورزي و كارآفريني را در آموزش هاي رسمي و غيررسمي طراحي و  با مشاركت ساير دستگاه هاي ذيربط و بخش غيردولتي حداكثر در سال دوم برنامه  به اجرا در آورند. 
  ب- در راستاي ارتقاء سطح مهارت در کشور، از طريق مشوق‌هاي مالياتي، اعطاي تسهيلات مالي با نرخ ترجيحي و تأمين فضاهاي فيزيکي و کالبدي با شرايط سهل، زمينه حضور فعال و مؤثر بخش غير‌دولتي در توسعه آموزش‌هاي رسمي و غيررسمي مهارتي و علمي ـ کاربردي کشور را فراهم سازد. 

(ماده 26

به وزارت آموزش و پرورش اجازه داده ميشود ساز و کار اداره امور مدارس و مجتمع‌هاي آموزشي در استان‌ها و مناطق خود را در چارچوب مواد 13 و 16 قانون مديريت خدمات كشوري و به صورت هيأت امناي مردمي (با امکان بهره‌گيري از مشارکت مردم) تهيه و به تصويب هيات وزيران برساند به نحوي که تا پايان برنامه حداقل (20) درصد مدارس دولتي (براساس قيمت تمام شده متوسط مدارس دولتي) به صورت هيأت امناي مردمي اداره شوند. 

(ماده 27

دولت مجاز است مابه التفاوت اعتبارات مصوب و اعتبارات تخصيص يافته (با احتساب تعديل سال هاي اجراي طرح) موضوع قانون اصلاح ماده (1) قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي، مصوب 30/1/85 مجلس شوراي اسلامي را براي مقاوم سازي مدارس بدون استحكام از محل منابع صندوق توسعه ملي تامين و سياستهاي حمايتي از خيرين مدرسه ساز را تنظيم و اجرا نمايد.

تبصره -  آيين نامه اجرايي اين ماده در سال اول برنامه پنجم توسط وزارت آموزش و پرورش تهيه و به تصويب  هيات وزيران خواهد رسيد .

(ماده 28

به دولت اجازه داده ميشود به منظور کاهش تصدي گري، با حفظ سياست‌گذاري و نظارت کيفي، از توسعه مدارس غيردولتي از طريق واگذاري مديريت، فروش اقساطي يا اجاره بلند‌مدت، فروش ساختمان‌هاي نيمه‌تمام يا آماده بهره‌برداري و واگذاري زمينهاي دولتي با كاربري آموزشي بصورت اجاره بلند مدت (با حفظ کاربري آموزشي) با نرخ ترجيحي و ارزان قيمت توسط اشخاص حقيقي يا حقوقي واجد شرايط حمايت نمايد. 

فصل سوم 
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اجتماعي
(ماده 29 
به منظور ارتقاء سطح شاخص توسعه انساني به سطح كشورهايي با سطح توسعه انساني بالا و هماهنگي رشد شاخص‌هاي آموزش ، بهداشت و اشتغال در كشور سند راهبردي "ارتقاء سطح شاخص توسعه انساني" پس از تصويب هيات وزيران اجرا شود.
بيمه هاي اجتماعي 
(ماده 30 
به دولت اجازه داده مي شود در راستاي ايجاد ثبات، پايداري و تعادل بين منابع و مصارف صندوق‌هاي بازنشستگي نسبت به اصلاح ساختار اين صندوق‌ها براساس اصول زير اقدام نمايد :
الف – كاهش وابستگي اين صندوق‌ها به كمك ازمحل بودجه عمومي دولت ( به استثناي مشاركت دولت در  پرداخت      حق بيمه )در طول  برنامه پنجم .  
ب- استفاده از روشهاي نوين در اداره و ارائه خدمات اين صندوق‌ها از طرق مختلف از جمله تجديد نظر در ساختار بيمه هاي اجتماعي ، درماني ، سازمان تامين اجتماعي و صندوقهاي تابعه بويژه صندوق خدمات درماني و بازنشستگي كشوري و اصلاح ساختار و تجهيز ساير صندوقهاي وابسته به دستگاههاي اجرايي براساس اساسنامه مصوب دولت.
تبصره - شرايط احراز، زمان بهره‌مندي، نظام امتياز بندي بازنشستگي، (مشاغل غير تخصصي)، تعيين مشاغل سخت و           زيان آور، ميزان و تركيب نرخ حق بيمه، افزايش سنواتي و چگونگي اصلاح ساختار صندوق‌ها براساس آيين نامه اي خواهد بود كه  به تصويب هيات وزيران مي رسد. 

(ماده 31 
دولت مجاز است نسبت به برقراري و استقرار نظام جامع تامين اجتماعي چند لايه با رعايت لايه هاي متفاوت مساعدت‌هاي اجتماعي، مستمري‌هاي پايه، بيمه هاي اجتماعي، بيمه‌هاي مكمل اجتماعي و  درمان اقدام نمايد. 
 (ماده 32 
الف- بيمه هاي اجتماعي و صندوق هاي بازنشستگي خصوصي توسط بخش غير دولتي بر اساس آيين نامه اي كه به پيشنهاد وزارت رفاه و تامين اجتماعي به تصويب دولت مي رسد ،   ايجاد گردد. 

ب- كليه بيمه شدگان ( به استثناي كادر نيروهاي مسلح و وزارت اطلاعات ) مي توانند نسبت به تغيير صندوق بيمه اي خود  به صندوق هاي موضوع بند «الف» اقدام نمايند . ضوابط تغيير صندوق و نقل و انتقال حق بيمه و سوابق بيمه اي بين   صندوق هاي موضوع اين بند در آئين‌نامه  بند "الف" اين ماده تعيين مي گردد. 

ج -  سهم دولت از حق بيمه صاحبان حرف و مشاغل آزاد كه خود را  نزد يكي از صندوقهاي بيمه و بازنشستگي بيمه           مي نمايند در آيين نامه موضوع بند"الف"  اين ماده ، تعيين مي گردد .
د- كليه اتباع خارجي مقيم كشور، موظف به دارا بودن بيمه نامه براي پوشش حوادث و بيماريهاي احتمالي در مدت اقامت در ايران مي‌باشند.

(ماده 33

دولت مکلف است تاپايان برنامه ضمن جلوگيري ازايجاد بدهي هاي جديد به سازمان‌هاي بيمه اي وكاهش بدهي‌هاي معوقه از محل منابع صندوق توسعه ملي، واگذاري دارائي‌ها و يا سهام شركتهاي دولتي و ساير منابع، همه ساله نسبت به پرداخت سهم مشارکت درحق بيمه و سايرتعهدات خود اقدام نمايد. 

(ماده 34

به كاركنان مشمول صندوق‌هاي بازنشستگي اجازه داده مي شود در صورت انتقال به ساير دستگاه‌ها، بازخريدي، اخراج، انصراف واستفاده از مرخصي بدون حقوق (بدون محدوديت زمان ) كماكان مشمول صندوق بازنشستگي خود باشند. حق بيمه سهم بيمه شده وكارفرما (به استثناي افراد منتقل شده ) به عهده بيمه شده مي باشد. 

(ماده 35

در صورتيكه نرخ رشد دستمزد اعلام شده كارگران در دو سال آخر خدمت آنها بيش از رشد طبيعي دستمزد كارگران بوده و با سالهاي قبل سازگار نباشد، مشروط بر آنكه اين افزايش دستمزد به دليل ارتقاي شغلي نباشد سازمان تامين اجتماعي مي‌تواند مابه‌التفاوت ميزان كسور سهم كارگران و كارفرما به نسبت دستمزد واقعي و دستمزد اعلام شده سالهاي قبل را از كارفرماي ذيربط دريافت نمايد.

سلامت
(ماده 36 
به منظور حفظ يکپارچگي در سياستگذاري و برنامه ريزي بخش سلامت  به دولت اجازه داده مي شود :
الف- استانداردهاي ملي پيوست سلامت براي طرح‌هاي  بزرگ توسعه اي با پيشنهاد وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و تاييد معاونت تدوين و توسط معاونت براي اجرا ابلاغ مي‌گردد.
ب - سامانه خدمات جامع و همگاني سلامت مبتني بر مراقبت هاي اوليه سلامت، محوريت پزشك خانواده در نظام ارجاع و با اولويت استفاده از ظرفيتهاي بخش غيردولتي را در سال اول برنامه باز طراحي و از ابتداي سال دوم در سراسر كشور اجرا نمايد. 

تبصره 1 – پزشكاني كه در استخدام پيماني و يا رسمي مراكز درماني دولتي و عمومي غير دولتي مي باشند مجاز به فعاليت پزشكي در مراكز درماني و بيمارستان هاي بخش خصوصي نمي باشند . به دولت اجازه داده مي شود تعرفه خدمات درماني را در اينگونه بيمارستان ها حداكثر معادل هزينه تمام شده خدمات به منظور جبران خدمات پزشكان تعيين نمايد. پزشكان در صورت ماموريت به بخش غيردولتي از شمول اين حكم مستثني مي باشند . مشروط به آنكه صرفاً از يك محل به ميزان بخش دولتي بدون هيچگونه دريافتي ديگري حقوق ومزايا دريافت نمايند. 
تبصره 2- ايجاد، توسعه و تغيير واحدهاي بهداشتي درماني كشور، تاسيس، تخصيص و توزيع تجهيزات و ملزومات پزشكي، دندانپزشكي و آزمايشگاهي توسط بخش هاي دولتي برمبناي نيازهاي كشور و در چارچوب سطح بندي خدمات سلامت صورت خواهد گرفت. 

(ماده37
 بمنظور پوشش تامين اجتماعي مشمولان وظيفه نيروهاي مسلح در صورت از كارافتادگي يا فوت بلحاظ خدمتي يا غير خدمتي صندوق بيمه مستمري از كارافتادگي، بيمه عمر و حوادث كاركنان فوق در سازمان تامين اجتماعي نيروهاي مسلح تشكيل مي‌گردد.

اساسنامه صندوق فوق طي سال اول برنامه به پيشنهاد وزارت دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح پس از تائيد ستاد كل نيروهاي مسلح به تصويب هيات وزيران خواهد رسيد.

(ماده 38

 به منظور ايجاد و حفظ يکپارچگي در تأمين، توسعه و تخصيص عادلانه منابع عمومي سلامت:
الف- دولت حمايت مالي  لازم را از بخش غيردولتي براي ايجاد شهرک هاي دانش و سلامت به عمل آورد. آيين نامه اين بند طي سال اول برنامه تهيه و به تصويب هيات وزيران مي رسد. 
ب- دولت سالانه فهرست مواد و فرآورده هاي غذايي سالم و ايمن و سبد غذايي مطلوب براي گروه‌هاي سني مختلف را اعلام و مورد حمايت مالي قرار دهد. 

(ماده 39

به منظور حفظ يکپارچگي در مديريت دانش و اطلاعات حوزة سلامت ،  اقدام هاي زير انجام مي شود:
الف - وزارت بهداشت، درمان، و آموزش پزشکي با هدف ارائه خدمات الکترونيکي سلامت نسبت به استقرار سامانه پرونده الکترونيکي سلامت ايرانيان و سامانه‌هاي اطلاعاتي مراکز سلامت در هماهنگي با پايگاه ملي مرکز آمار ايران و براساس اطلاعات طبقه بندي شده اقدام مي‌نمايد. کليه مراکز سلامت اعم از دولتي و غيردولتي موظف به همکاري در اين زمينه مي باشند. 
ب - وزارت رفاه وتامين اجتماعي با همکاري سازمانها و مراکز خدمات درماني و بيمه اي, حداکثر ظرف دو سال اول برنامه، خدمات بيمه سلامت را بصورت يکپارچه و مبتني بر فناوري اطلاعات و در تعامل با سامانه پرونده الکترونيکي سلامت ايرانيان ساماندهي مي‌نمايد. کليه واحدهاي ذيربط اعم از دولتي و غيردولتي موظف به همکاري در اين زمينه مي باشند. 

(ماده 40

به پزشكاني كه براساس اعلام نياز وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در مناطق كمتر توسعه يافته كه فهرست آنها به تاييد معاونت مي رسد بطور مستمر (حداقل دوسال ) خدمت نمايند با تصويب هيات وزيران فوق العاده خاص علاوه بر موارد موجود قانوني در مدت خدمت در مناطق يادشده  پرداخت مي شود . 

(ماده 41 
 براي مقابله با بيماري‌ها و عوامل خطرساز سلامتي كه داراي بيشترين هزينه اقتصادي و اجتماعي هستند، اقدام هاي زير انجام مي‌شود:
الف- فهرست كالاهاي مباح ولي آسيب رسان به سلامت و داروهاي با احتمال سوء مصرف توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکي و درصد عوارض براي اين کالاها در ابتداي هر سال  توسط كارگروهي با مسئوليت وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و با عضويت وزارتخانه هاي امور اقتصادي و دارايي،  بازرگاني،  رفاه و تامين اجتماعي و معاونت تعيين و ابلاغ مي شود. 
ب- وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکي موظف است اقدام هاي لازم براي درمان فوري و بدون قيد و شرط مصدومين حوادث و سوانح رانندگي در تمامي واحدهاي بهداشتي و درماني دولتي و غيردولتي، انتقال آنها در مسير اعزام به مراکز تخصصي و مراجعات ضروري بعدي را به عمل آورد. براي تامين بخشي از منابع لازم جهت ارايه خدمات تشخيصي و درماني به مصدومين فوق، عوارضي معادل (10) درصد از حق بيمه شخص ثالث، سرنشين و مازاد توسط شرکت‌هاي بيمه تجاري بطور علي الحساب به حساب درآمد هاي اختصاصي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکي واريز مي گردد. توزيع اين منابع توسط وزارتخانه مزبور با تاييد معاونت بر اساس عملکرد واحدهاي فوق الذکر برمبناي تعرفه هاي مصوب، هر سه ماه يک بار صورت مي گيرد. وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکي موظف است هزينه كرد اعتبارات مذكور را هر شش ماه يكبار به بيمه مركزي و معاونت گزارش نمايد. 
ج - تبليغ خدمات و کالاهاي تهديد کننده سلامت كه مصاديق آن سالانه توسط كارگروه موضوع بند الف تعيين و اعلام         مي شود. از سوي کليه رسانه ها ممنوع است.
تبصره- عدم رعايت مفاد بند « ج » اين ماده مستوجب جزاي نقدي از 100ميليون ريال تا يك ميليارد ريال خواهد بود . در صورت تكرار براي هر دفعه بيست 20 درصد به نصاب حداقل و حدكثر مذكور و قبلي حسب مورد اضافه مي‌شود.

بيمه سلامت
(ماده 42

به منظور توسعه كمي و كيفي بيمه‌هاي سلامت، دستيابي به پوشش فراگير و عادلانه خدمات سلامت و كاهش سهم مردم از هزينه‌هاي سلامت به (30) درصد از طرق مختلف مانند اصلاح ساختار صندوق‌ها، مديريت منابع، كاهش تعرفه‌ها، استفاده از منابع داخلي صندوق‌ها و در صورت لزوم از محل كمك دولت و منابع صندوق توسعه ملي اقدام هاي زير انجام مي‌شود:
الف - دولت مكلف است ضوابط و سازوكارهاي لازم براي بيمه همگاني را تا پايان سال اول برنامه تعيين و ابلاغ نموده و  زمينه هاي لازم را براي تحت پوشش قرار گرفتن  آحاد جامعه فراهم نمايد. 

ب - بمنظور تعميم عدالت در بهره‌مندي از خدمات بهداشتي، درماني، خدمات بيمه پايه سلامت روستاييان و عشاير معادل مناطق شهري تعريف و اجرا مي‌شود.
ج - حق بيمه پايه سلامت به شرح زير سهمي از درآمد بيمه شونده خواهد بود:
1- اقشار نيازمند تحت پوشش نهادهاي حمايتي وموسسات خيريه معادل 5  در صد حداقل دستمزد مشمولان قانون كار كه ‌صددرصد آن از بودجه عمومي دولت تامين مي شود. 
2- خانوارهاي كاركنان كشوري و لشكري شاغل و بازنشسته معادل 5 در صد حقوق و مزاياي مستمركه حداكثرآن تا دو برابر حق بيمه مشمولين جزء يك اين بند خواهد بود، تعيين مي گردد. بخشي از حق بيمه مشمولين اين جزء از بودجه عمومي دولت تأمين خواهد شد. 
3-  خانوارهاي كارگران و مشمولين تامين اجتماعي مطابق قانون تامين اجتماعي. 
4-‌ سهم حق بيمه پايه سلامت خانوارهاي ساير اقشار متناسب با گروه هاي درآمدي به تصويب هيات وزيران خواهد رسيد. 
تبصره - دستگاه هاي اجرايي مكلفند حق بيمه پايه سلامت سهم كارمندان، بازنشستگان و موظفين را از حقوق ماهانه كسر و حداكثر ظرف مدت يك ماه به حساب سازمان بيمه گر مربوطه واريز نمايند. 
د ـ وزارتخانه هاي رفاه و تامين اجتماعي و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي مكلفند سالانه نسبت به بازنگري ارزش نسبي و تعيين تعرفه خدمات استاندارد سلامت در بخش‌هاي دولتي و غيردولتي و خصوصي حداكثر معادل قيمت تمام شده در شرايط رقابتي اقدام و مراتب را پس از تاييد معاونت جهت تصويب به هيات وزيران ارايه نمايند.
تبصره 1- وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي مجاز است بدون تحميل بار مالي جديد،‌ نظارت بر موسسات ارائه دهنده خدمات سلامت را بر اساس استانداردهاي اعتبار بخشي مصوب به موسسات مورد تاييد در بخش غيردولتي واگذار نمايد. به نسبتي كه نظارت به موسسات مذكور واگذارمي شود ، منابع وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي آزاد و تعديل مي گردد. 
تبصره 2- استانداردهاي خدمات پايه سلامت توسط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي تهيه و قبل از پايان سال دوم برنامه به تصويب شوراي عالي استاندارد خواهد رسيد. 
هـ - سازمان‌هاي ارايه كننده بيمه پايه سلامت مكلفند با رعايت نظام ارجاع نسبت به خريد راهبردي خدمات سلامت اقدام نمايند. دستورالعمل اجرايي اين بند مشتمل بر اصلاح نظام پرداخت، فهرست خدمات مورد تعهد بيمه پايه سلامت و الزام رعايت راهنماهاي باليني ظرف مدت يك‌سال توسط وزارتخانه هاي رفاه و تامين اجتماعي و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و معاونت تهيه و ابلاغ خواهد شد. 
و- كليه شركت‌ها، سازمان‌ها و صندوق‌هاي بيمه‌اي صرفاً با رعايت ضوابط ابلاغي از طرف هيات وزيران مجاز به ارايه خدمات بيمه سلامت مي‌باشند. 
ز- سازمان‌هاي بيمه‌گر تجاري صرفاً در چارچوب سياست‌ها و ضوابط مصوب هيات وزيران مجازند در زمينه ارايه خدمات بيمه درمان به فعاليت بپردازند. بيمه‌شدگان مجازند نسبت به جابجايي صندوق‌هاي بيمه خود اقدام نمايند. آيين نامه نحوه جابجايي بيمه‌شدگان بين صندوق‌هاي بيمه‌اي پايه سلامت ظرف مدت يكسال به تصويب هيات وزيران مي‌رسد. 

حمايتي و توانمند سازي 

(ماده 43

به منظور تحقق عدالت در تخصيص منابع و امكانات مادي كشور، كاهش فقر و نابرابري درآمدي، دولت در چارچوب قانون هدفمند كردن يارانه‌ها نسبت به تدوين سياست‌ها و ساز و كار‌هاي اجرايي مورد نياز، اصلاح ساختاري نهادهاي حمايتي و صندوق هاي بيمه اي از طريق ادغام يا تجميع ساختاري يا مديريتي يا واگذاري وظايف و منابع و انحلال ادغام نمايد.

تبصره: اجراي اين حکم در مورد نهادهاي حمايتي زيرنظر مستقيم مقام معظم رهبري منوط به اذن ايشان خواهد بود.

(ماده 44

به منظور توانمند سازي افراد و گروه‌هاي نيازمند بويژه زنان سرپرست خانوار و معلولان نيازمند با تأکيد بر برنامه هاي اجتماع محور و خانواده محور، با استفاده از منابع بودجه عمومي كشور، كمك‌هاي مردمي، كمك دستگاه‌هاي اجرايي و منابع صندوق توسعه ملي اقدام هاي زير توسط دولت انجام مي شود:
الف- طراحي نظام سطح بندي خدمات حمايتي و توانمند سازي متناسب با شرايط بومي، منطقه اي و گروه‌هاي هدف حداکثر تا پايان سال اول برنامه و فراهم نمودن ظرفيت هاي لازم براي استقرار نظام مذكور در طول برنامه. 
ب- اجراي برنامه هاي توانمند سازي بگونه اي که حداقل سالانه (10) درصد خانوارهاي تحت پوشش دستگاه هاي حمايتي به استثناي سالمندان و معلولين ذهني،  توانمند شده و از پوشش حمايتهاي مستقيم خارج شوند. 
ج- تامين حق سرانه بيمه اجتماعي زنان سرپرست خانوار نيازمند، افراد بي سرپرست و معلولين نيازمند درطول سالهاي اجراي برنامه .

سرمايه اجتماعي، جوانان و خانواده 
(ماده 45 
سندجامع ملي ساماندهي امور جوانان توسط سازمان ملي جوانان تهيه و پس از تاييد معاونت به تصويب هيئت وزيران خواهد رسيد.  

(ماده 46 
به منظور تحقق بخشيدن به منزلت و كرامت انساني زنان خانه دار و ارزشگذاري مادي و معنوي امر مقدس خانه داري و خدمات آنان در فرآيند اقتصادي و اجتماعي جامعه، وزارتخانه هاي امور اقتصادي و دارايي، كار و امور اجتماعي، رفاه و           تامين اجتماعي، معاونت و بانك مركزي ومركز امور زنان و خانواده رياست جمهوري، در سال اول برنامه نسبت به تعريف و شناسايي كارخانه داري زنان در خانه به عنوان فعاليت اقتصادي و اجتماعي اقدام و مركز آمار ايران اثر فعاليتهاي مذكور را در حسابهاي ملي و ساير حسابهاي اقتصادي كشور لحاظ نمايد. 
 تبصره - دولت مجاز است مشوقهاي مالي لازم را براي حمايت از فعاليت‌هاي خانه‌داري زنان خانه‌دار موضوع اين ماده از جمله برنامه بيمه زنان خانه دار تدوين  و ابلاغ نمايد. 

(ماده 47

 به منظور ساماندهي و اعتبار بخشي مراكز مشاوره متناسب با فرهنگ ايراني ـ اسلامي و با تاكيد بر تسهيل ازدواج جوانان و تحكيم بنيان خانواده، تاسيس مراكز و ارائه هرگونه خدمات مشاوره اي روان شناختي ـ اجتماعي نيازمند اخذ مجوز بر اساس آيين نامه مصوب هيات وزيران مي باشد. 
ايثارگران
(ماده 48 
به منظور استمرار، توسعه و ترويج فرهنگ ايثار و شهادت در جهت حفظ كرامت ايثارگران با اولويت عرضه منابع مالي،    فرصت ها، امكانات و تسهيلات و امتيازات به ايثارگران ( پدر و مادر، همسر و فرزندان شهدا و همچنين جانبازان، آزادگان و افراد تحت تكفل آنان ) اقدام هاي زير  انجام مي‌شود:
الف – تأمين صددرصد سرانه درماني بيمه پايه سلامت و درمان شامل بيمه همگاني و مكمل براي ايثارگران و افراد        تحت تكفل آنها و هزينه كامل درماني خاص (صرفاً براي بيماري‌هاي خاص ناشي از جراحات منجر به ايثارگري) توسط دستگاه‌هاي اجرايي و در خصوص ايثارگران غيرشاغل توسط بنياد شهيد و امور ايثارگران.
ب – كليه دستگاه‌هاي اجرايي موظفند تا (20) درصد اعتبارات فرهنگي خود را با تاييد معاونت صرف ترويج فرهنگ ايثار و شهادت نمايند. 
 ج – به منظور كاهش هزينه هاي مهندسي ساخت مسكن، بنياد شهيد و امور ايثارگران و دستگاه‌هاي اجرايي ذيربط مجاز به ارائه خدمات مربوطه بوده و خدمات ارائه شده جايگزين خدمات مهندسي موضوع قانون نظام مهندسي ساختمان مي باشد.
د – صددرصد هزينه تحصيلي فرزندان شهيد و جانبازان بالاي 70 درصد و آزادگان با سابقه حداقل پنج 5 سال اسارت غيرشاغل توسط بنياد شهيد و امور ايثارگران و چنانچه شاغل باشند توسط دستگاه اجرايي مربوط تامين و پرداخت مي‌شود.

هـ دولت مجاز است حمايت‌هاي مالي و حقوقي موضوع اين قانون را از ايثارگران در امور فرهنگي، اجتماعي و اقتصادي به عمل آورد. 
و- دستگاه‌هاي اجرايي موظفند حداقل بيست و پنج (25) درصد نياز استخدامي خود را از ميان جانبازان بالاي پنجاه (50) درصد و آزادگان   با حداقل سه 3 سال سابقه اسارت و فرزندان شهدا و جانبازان بالاي 70 درصد و آزادگاني كه حداقل پنج سال سابقه اسارت دارند بدون الزام به رعايت شرط سني، تحصيلي، و آزمون تامين و ابتدا آنان را به صورت رسمي قطعي استخدام نمايند.

ز- دانشگاه‌ها و مراكز و موسسات اموزشي و پژوهشي و وزارتخانه هاي علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي مكلفند حداقل ده 10 درصد اعضاي هيئت علمي مورد نياز خود را از بين جانبازان بالاي 50 درصد و آزادگان با حداقل 3 سال سابقه اسارت و فرزندان شهدا و جانبازان بالاي 70 درصد و آزادگان با سابقه 5 سال اسارت كه داراي مدرك دكتري تخصصي مي‌باشند حسب مورد از طريق استخدام و يا موافقت با انتقال با كاركنان ديگر دستگاه‌ها يا تبديل وضعيت كاركنان غير هيئت علمي تامين و از ابتدا انان را به صورت عضو هيئت علمي رسمي قطعي با احتساب سوابق اموزشي، پژوهشي و اجرايي مرتبط و تاثير آن در در پايه و مرتبه علمي بدون الزام به رعايت شرط سني و آزمون استخدام نمايند. مسئوليت اجراي اين حكم به طور مستقيم متوجه وزرا و روساي دستگاه‌هاي مذكور مي‌باشد و مقامات ياد شده در اين خصوص راسا مجاز به اتخاذ تصميم مي‌باشند. احكام و امتيازات اين بند شامل اعضاي هيئت علمي فعلي داراي شرايط علمي فوق خواهد بود.
